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	0. معلومات المؤشر
	0. a. الهدف
	الهدف ٤ - ضمان أن تتاح للجميع سبل متكافئة للحصول على التعليم الجيد وتعزيز فرص التعلم مدى الحياة للجميع
	0.b. الغاية
	الغاية ٤-٥: بحلول عام ٢٠٣٠، القضاء على التفاوت بين الجنسين في التعليم، وكفالة تكافؤ فرص الوصول إلى جميع مستويات التعليم والتدريب المهني للفئات الضعيفة، بما في ذلك للأشخاص ذوي الإعاقة، وأفراد الشعوب الأصلية، والأطفال الذين يعيشون في ظروف هشة

	0.c. المؤشر
	المؤشر  ٤-٥-١: مؤشرات التكافؤ (أنثى/ذكر أو ريفي/حضري  وأدنى/أعلى خمس السكان ثراء، وفئات أخرى مثل ذوي الإعاقة وأفراد الشعوب الأصلية، والمتضررين من النزاعات، متى توافرت البيانات عن ذلك) لجميع مؤشرات التعليم المندرجة في هذه القائمة، التي يمكن تفصيلها

	0.d. السلسلة
	SE_AGP_CPRA - مؤشر تكافؤ الجنسين المعدل لمعدل الإتمام، حسب الجنس والموقع الجغرافي وخُمس الثروة ومستوى التعليم  [٤-٥-١]
	SE_ALP_CPLR - مؤشر تكافؤ الموقع الجغرافي المعدل لمعدل الإتمام، حسب الجنس والموقع الجغرافي وخُمس الثروة ومستوى التعليم [٤-٥-١]
	SE_AWP_CPRA - مؤشر تكافؤ الثروة المعدل لمعدل الإتمام، حسب الجنس والموقع الجغرافي وخُمس الثروة ومستوى التعليم [٤-٥-١]
	SE_GPI_ICTS - مؤشر تكافؤ الجنسين للشباب/البالغين ذوي مهارات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات [٤-٥-١]
	SE_GPI_PART - مؤشر تكافؤ الجنسين المعدّل للمشاركة في التعليم الرسمي وغير الرسمي والتدريب (النسبة) [٤-٥-١]
	SE_GPI_PTNPRE - مؤشر تكافؤ الجنسين المعدّل للمشاركة في التعلم المنظم (سنة واحدة قبل السن الرسمي لدخول التعليم الابتدائي) ، (النسبة) [٤-٥-١]
	SE_GPI_TCAQ - مؤشر تكافؤ الجنسين المعدّل لنسبة المعلمين الحاصلين على الحد الأدنى من المؤهلات المطلوبة حسب مستوى التعليم (النسبة) [٤-٥-١]
	SE_IMP_FPOF - مؤشر تكافؤ لحالة الهجرة المعدّل لتحقيق مستوى ثابت على الأقل من الكفاءة في المهارات الوظيفية، حسب مهارات الحساب / الإلمام القراءة والكتابة (النسبة) [٤-٥-١]
	SE_LGP_ACHI - مؤشر تكافؤ لحالة الهجرة المعدّل لتحقيق مستوى ثابت على الأقل من الكفاءة في المهارات الوظيفية، حسب مهارات الحساب / الإلمام القراءة والكتابة (النسبة) [٤-٥-١]
	SE_NAP_ACHI - مؤشر تكافؤ حالة الهجرة المعدّل لتحقيق الحد الأدنى من مستوى الكفاءة في القراءة والرياضيات [٤-٥-١]
	SE_TOT_GPI – مؤشر تكافؤ الجنسين لتحقيق الحد الأدنى من مستوى الكفاءة في القراءة والرياضيات (النسبة) [٤-٥-١]
	SE_TOT_GPI_FS - مؤشر تكافؤ الجنسين المعدّل على الأقل لتحقيق مستوى ثابت من الكفاءة في المهارات الوظيفية ، حسب مهارات الحساب / الإلمام بالقراءة والكتابة (النسبة) [٤-٥-١]
	SE_TOT_RUPI - مؤشر تكافؤ الريف والحضر المعدّل لتحقيق الحد الأدنى من مستوى الكفاءة في القراءة والرياضيات (النسبة) [٤-٥-١]
	SE_TOT_SESPI - مؤشر تكافؤ الاجتماعي والاقتصادي المنخفض إلى المرتفع المعدّل لتحقيق الحد الأدنى من مستوى الكفاءة في القراءة والرياضيات (النسبة) [٤-٥-١]

	SE_TOT_SESPI_FS - مؤشر حالة التكافؤ الاجتماعي والاقتصادي المنخفض إلى المستوى المرتفع المعدّل على الأقل لتحقيق مستوى ثابت من الكفاءة في المهارات الوظيفية ، حسب مهارات الحساب / الإلمام القراءة والكتابة (النسبة) [٤-٥-١]
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